Profiel CEA-lid (per 01-04-2026)

CEA

De Commissie Eindtermen Accountantsopleiding (CEA) is een zelfstandig bestuursorgaan,
waarvan de leden worden benoemd door de minister van Financién. De leden hebben op
persoonlijke titel zitting in de commissie. De commissie is belast met het vaststellen van
eindtermen voor de accountantsopleidingen en het uitoefenen van toezicht op zowel de
theoretische opleidingen (Assurance en Accountancy-MKB) als de praktijkopleidingen
(Assurance en Accountancy-MKB). Ook houdt de commissie toezicht op het afgeven van
verklaringen van vakbekwaamheid aan personen met een buitenlandse
accountantskwalificatie door de NBA. De commissie bestaat uit een onafhankelijke
voorzitter en zes accountants. De commissie wordt ondersteund door een bureau dat
wordt aangestuurd door de secretaris van de commissie. In verband met het aflopen van
de benoemingstermijn van één van de (AA-)leden in het voorjaar van 2026 is de
commissie op zoek naar een nieuw commissielid met onderstaand profiel.

Op dit moment loopt bij CEA een omvangrijk en cruciaal project om tot herziening van de
eindtermen te komen. Juist daarom zoekt CEA per 01-04-2026 het nieuwe lid zodat deze
tijdig betrokken wordt bij dit project en de te maken keuzes.

Profiel van de kandidaat

Het beoogde commissielid:

= Is AA-accountant (ingeschreven in het register van de NBA), van onbesproken gedrag
en vervult geen functie, of heeft recent geen functie vervuld, die de onafhankelijkheid
van CEA kan aantasten.

= Heeft ruime praktijkervaring als accountant in de brede MKB praktijk.

= Heeft een visie op de ontwikkeling van het accountantsberoep en de
accountancyopleiding.

= Heeft oog voor wat nodig is voor een kwalitatief goede accountantsopleiding.

= Is vernieuwend en innovatief.

= Beschikt over ruime bestuurlijke ervaring en uitstekende communicatieve
vaardigheden.

= Kan voldoende tijd vrijmaken voor het bijwonen van de commissievergaderingen en
de overige toezichthoudende activiteiten van de commissie.

Bij de uiteindelijke keuze voor de kandidaten houdt de commissie rekening met een
evenwichtige samenstelling van de commissie naar achtergrond van de leden wat betreft
sekse, herkomst accountantskantoor, opleidingsinstelling en praktijkervaring.

Tijdsbeslag en vergoeding

De commissie vergadert vijf tot zes keer per jaar en organiseert ieder jaar een
strategiedag. Daarnaast participeren de commissieleden in de uitvoering van het toezicht
op de opleidingen en het onderhouden van contacten met relevante stakeholders. Het
tijdsbeslag van een commissielid bedraagt circa 80-100 uur op jaarbasis. Leden van de
commissie komen in aanmerking voor een vergoeding per dagdeel, zoals vastgesteld
door de minister van Financién.

Benoeming van de leden vindt uiteindelijk plaats door de minister van Financién op
voordracht van de CEA.

Uw sollicitatiebrief met CV kunt u uiterlijk 30 januari 2026 richten aan de secretaris van
CEA, Coen Bongers, via c.bongers@cea.nl. Voor eventuele vragen kan contact met hem
worden opgenomen via mail of 06-55020239.
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