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Datum:

Tijd:
Locatie

Voorzitter
Leden:

Afwezig bij
vergadering:

mr. H.G.M van Oldeniel
prof. dr. A.J. Brouwer

M. van Giessen AA
H.D. Rijkse AA
E.M. van der Velden AA
prof. dr. O.P.G. Bik RA
drs. E. van Caspel RA

3 juli 2024

15:00 - 19:00
Geniedijkzaal 3 van Pharosgebouw,
Mercuriusplein 1, Hoofddorp
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Bureau:

dhr. C.P.J.M. Bongers MSc

1. Openino en meded
. Buiten scope

elingen 15.O

1van9



1000c8

Buiten scope r,,, 
t.

'''

2' Update Herzieninq eindtermen in aanwezigheid van voorzitter kengroep
5.2.1.
5.2.1.
5.2.1.
5.2.1. Het bureau en de commissie spreken
af dat commissieleden een interne webinar ontvangen over onderwijskundige zaken en
het raamwerk; en in aanloop naar de werksessie met de kerngroep op 25 september zal
de commissie een nadere uiteenzetting ontvangen van het kritische pad, resultaten,
adviezen en beslispunten ontvangen[Actie].

De voorzitter van de kerngroep sluit online aan bij de vergadering en informeert de
commissie over de voortgang van de kerngroep. Tijdens de afgelopen bijeenkomsten is
geleerd van andere beroepsopleidingen en raamwerken. De kerngroep kijkt bij deze
zaken naar hoe dit zich verhoudt tot de accountantsopleiding, het beroepsprofiel en wat
dit betekent voor het raamwerk en de herziene eindtermen.
De lessen en conclusies hieruit neemt de kerngroep mee in het benoemen van de
uitgangspunten. Een voorbeeld is het vormgeven van de integratie van theorie en
praktijk in de eindtermen. In de bijeenkomst van 11 september bereidt de kerngroep een
onderbouwd advies voor. In de werksessie van 25 september is het doel om een
gezamenlijk beeld te krijgen van de uitgangspunten en het raamwerk.

De commissie wil helder hebben wat het verband is tussen de tuning-methodiek en het
raamwerk. Het bureau geeft aan dat de tuning-methodiek een werkprogramma/
stappenplan is dat sturing en richting geeft aan het proces om tot een raamwerk te
komen. De methodiek komt voort uit het Bologna akkoord en wordt internationaal
gehanteerd. Binnen het procesplan is nog alle ruimte om inhoudelijke keuzes te maken
Aan de hand van de huidige eindtermen vat het bureau samen wat een raamwerk is.

5.1.2.i

5.1.2.i . De voorzitter
van de kerngroep benoemt ook de afhankelijkheid van het herijkte beroepsprofiel wat
consequenties heeft voor de planning van de tweede fase, ofwel de inhoudelijke invulling
van het raamwerk.

5.1.2.í
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8. Pauze: 1,7.O5 - L7.2O
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Wat betreft de deskundigheidsbevorderingssessie wordt besproken dat. dît zou kunnen
gaan om kennis rond Fase 2 van de Heniening Eindtermen.

14. Terugkoppeling bestuurlijke overleggen
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De vergadering wordt gesloten om 18:32.
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fase en de aanpak van de consultatie van het raamwerk
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Actiepunten
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